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E’ costituita I'Associazione denominata: L1 CUTE
A.L.F.A — ASSOCIAZIONE | ECCHESE FAMIGLIE AFFIDATARIE @{_
Crganizzazione di Volontariato {ODV)}, di seguits in breve, “Associazione”.

L'Associazione & un ente del Terzo setiore (ETS}, & disciplinata dal presente statuto e agisbe
D.Lgs. 117/2017. i

- o ihy b % - 0“. .,
|| trasferimentc delia sede legale allinternc delio stesso Comune non cornporta mod'rﬁpagéié?d‘t%t&ig E)po . %gsé A e /
deliberata dal Consiglic Direttive, i

ARTICOLO 2 —NaTuRra £ FiNALITA

U'asscciazione 2 gpartitica, apolitics, non ha scopo dilucro e persegue finalita civichs, solidaristiche e di utilita sociale.
In particolare 'associazione si adepera perché siz salvaguardato il diritto del bambino, sancito dalla Costituziane italiana
e dalla Convenzicne internazionale dei diritti delfinfanzia, di ricevere protezione e cure in ambito familiare.

A tale scopo intende:

- Collaberare attivamente con Enti Pubblici e Asscciazioni che si ocoupano gi minori in difficolta;

- Sollecitare la collaborazione delle Agenzie educative {scuole, orateri, gruppi sportivi, associazioni ed altre), che,
a diverso titolo, sono a contatie con i minori, in modo dz contrlbuire 2 creare unz rote di attenzione e di solidarieta
nei confronti dei pid deboli;

- Promuovere forme di auto aiuto tra le famiglie affidatarie per affrontare meglio i problemi dei minor in difficolta,
per contribuire a diffondere te cultura della selidarieta e dell'accoghienza e in particolare delfaffidemento familiare.

ARTICOLO 3 — ATTiviTA D! INTERESSE GENERALE

L'Associaziens, nel perseguirs le finalita di cui sopra, svoige in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse
generale:

- intervent e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, dells legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alia legge 5 febbraio 1892, n. 104, e alla legge 22 giugno
2018, n. 112, & succassive modificazioni

- accoglienza umanitaris ad integrazione sociale dei migranti

- beneficenza, soslegno a distanrs, cessione gratuita d alimenti o prodoti di oul aila legoe 19 agosto 2016, n. 166,
€ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizia sostegno di persone svantaggiate o di attivita
di interesse generale a norma del presente arlicolo

Le attivitz di cui ai commi precedenti rimandano rispettivamente alle lettere a) 1) ed u) del comma 1, art. 5 del Decreto
! egislativo 3 luglic 2017 N.117 in materia di “Codics del Terzo settore”, sono svolte prevalentemenie 2 favore di terzi,
avvalendosi in modo principale delativita di velontariato dei propri associati potendo ricorrere a collaborazioni esterne
e a prestazioni ¢i lavoro autonomo esclusivamente nei limiti necessari al suo regolere funzionamento o per qualificare e
specializzare 'atlivita da sssa svolia.

ARTICOLO 4 — ATTIVITA DiVERSE

U'associazione pud esercitare aitivita diverse da quelle di interesse generale individuate nelf'art. 3 purché considerate
strettamente accessorie ed integrative di quelle statutarie, e assumano carattere strumeniale e secondario nel pienc
rispetto di quanto stabilitc dalfart. 6 del Dlgs. 117/2017 e relativi provvedimenti attuativi.

Piazz, Antonig
“Z2 Antonig Delrgy
2390 Leceg (LC) i

Te#348
i2288250 CUF, ‘)20392#
nfo@%ﬂfha w;ir‘ =

s More
Jorn 8




Allegato al verbale di Assemblea Straordinaria del 2 settembre 2022, punto 1 alfOdG in merito alf sdeguamento dello Statuto Saciale - D.Lgs. 117/2017.

ARrRTiICOLO B —RaAccoLTs Foum s

L'associazione pud reslizzare attivita di raccolta fonidi anche in forma organizzata & continuativa, anche mediante la
cessione o erogazicne di beni e servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi velontari, al fine di

finanziare le proprie atfivita di interesse generale e nel rispelio dei principi di verita, trasparenza s cometiezza nai rapporti
con i sostenitori e con il pubblico.

ArTicOLO € =RisorsE EconomsicHE

Il patrimeonio dell'Associazione & costifuito da:

- beni mobili e immobili che prevengano al'asscciazicne a'qualsiasi titolo:

- elargizioni o contributl da parte di Enti pubbiici o privati e di persone fisiche;
- fondi di riserva costituii con gl avenzi netti di gestione;

- versamenti effettuati dai fondatori per costituire il fondo di dotazione iniziale;

Per lo svolgimento della propria aftiviia 'Associazione dispene delle ssguenti entrate;

- versamenti effettuati dai fondatori e da ulli coloro che aderiscono allAssociazione;

- coniribul da parte di Enti pubblici ¢ privati, di Fondazioni e di persone fisiche.

- proventi 2 redditi conseguiti nello svolgimento dellattivita;

- eventuali erogazioni, donazioni e lasciti testamentari non destinati ad incremento del patrimonio;

- rendite patrimoniali;

- rimborsi derivanti da convenzionk

- fondi pervenuti da raccolie pubbliche effetiuate cocasionalmente, anche mediante offerta di beni di medico valore
e di servizi;

- rimbors! defie spece sffettivamente sostenute dallAssociazione, purché adeguatements documentate, per
I'attivita di interesse generale prestata;

- enirate derivant da aitivita effetiuate ai sensi del c. 1 art. 84 dei D.Lgs. 117/2017 svolte senza limpiego di mezzi
crganizzati professionaimente per fini di concorrenz:alﬁa sul mercato;

- sgitre entrate espressaments previste dalla legge;
- eventuali proventi da aitivita diverse nel rispetio dei limiti impost dalla legge o dai regolamenti.

ARTICOLG 7 — AMBGSSIONE

Fanno parte del'Associazions tutt gl iscritti 2l Comitato costiluente.

Possono aderire all' Associazicne tutte le persone fisiche che, interessate alla reslizzazione deile finalita istituzionali, ne
condividono Io spiritc e gli ideali facendone richiesta al Consiglio Direttivo.

L 'associazione puc prevedere anche 'ammissione come gssocist di sl Endl di Terzo setiore o senzascopo dilucro a
condiziane che i lore numero non sia superiore al cinquanta per cento del numere delle organizzazioni di volontariato
associate e ne faranno richiesia al Consiglio Direttive.

I numero degli associati & ilimitato ma, in ogni caso, non pub essere inferiore al minimo stabilito dat Codice del Terzo
Settore.

Si puo partecipare alf Associazione in qualita di soci fondstor, ordinari & onerari.

| seci fondateri sono colore che hanno dato vite alf Associazione e stipuiato 'atto costitutivo.

| soci ordinan sono it colore che condividendo i fini istituzionali sostengone P'attivita dellAssociazione, avendo

presentato domanda ed impegnandosi a rispetiare lo scopo sociale e a seguire le diretiive dell Associazione, vengeno
ammessi & farne parte dal Consiglio Diretiivo.

| soci onorart sono ikt colore ai quali #f Consiglio Diretlivo riconosca tale qualifica in considerazione del particolare
coniributio Torniic alia vita deifAssociazione.

Uammissicne alla asseciazione € deliberata dal Consiglio Direltive, comunicata allinteressato e annotata nel libro degli
associati. In caso di rigetto il Consiglio Direttive deve, eniro sessanta giomni, comunicare la deliberazione, con le
specifiche motivazioni, alf'inieressato

Uinteressato, ricevuta la comunicazions di rigetic, ha sessantz giorni par chieders che si pronunct 'Assemblea in
occasione della prima convocazione wile.
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Allegato al verbale di Assemblea Straordinaria del 2 settembre 2022, punto 1 alfOdG in merito alfadeguamento dello Statute Seciale - D.Lgs. 117/2017.

ARTICOLO 8 — Direryi E Doves pEt Soc 5

| soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali dellessociazione con ia guola sociale ed eventuali contributi
finalizzati allo svolgimenic delle stiivita associative. Tali contributi non hanno carattere patrimeniale.

La quota sociale & annuale, non & trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, di scioghimento, di decesso o di
perdita della qualita di associato e deve essere versata entro il termine stabilito per la convocazione delfAssemblea per
l'approvazione det bilancio consuntivo.

L'associazione garantisce uguali diritti e doveri  ciascun socio escludende ogni forma di discriminazione.
Ciascun associatc ha diritto:
- dipartecipare alle Assembles, di esprimere il proprio volo in Assemblea direflamente o per delega & di presentare
la propria candidatura agli organi sociali;
- di essere infarmato sulle sitivita delfassocizzione e controllame Pandamento;
- di partecipare altivamente alla vita e alle ativiia promosse dellAssociazione;
- di conoscere 'ordine det giomo delie Assembles;
-  direcedere in qualsiasi momento.

Inoltre gli assaciati hanno dirittc di esaminare | libri sociall, secondo le modalia previste dal regolamento intermno o da
apposita delibera del Consiglio Direttivo.

Ciascun associato ha if dovere di:

- Trispettare il presente staiuto, Feventuale regolamento interno €, quanio deliberaio dagli organi sociali;

- attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita personal, con la propria atiivita gratuita e volontaria, per il
conseguimento delio scopo dell’Associazione;

- versare la quota associativa secondo limporto stabilito da Consiglia Direttivo.

ARTICOLO 9 — PERDITA DELLA QUALIFICA DI Socio

La qualiiica di socio si perde in caso di decesso, recessg, scicglimento o esclusione ed & deliberata dal Consiglio
Direttivo.

L'associato pud in agni momento recedere senza oneri dall’associazione dandone comunicazione scritta al Consiglio
Direttivo. Gli associali esclusi, receduti o che comunque abbiamo cessato di appartenere allAssociazione, non hanno
alcun diritto sul patrimenio dell Associazione stessa e al rimborso delle somme di denaro a qualungue titolo versate. Le
dimissioni diventano effettive nel momento in cui Ia comunicazione perviene al Consiglio Direttivo, ma permangono in
capo all'assodciato le obbligazioni eventualmente assunte nei confronti delf'assaciazione.

In presenza di inadempienza degli obblighi di versamento oppure di aliri gravi motivi, il socio pud essere aescluso con
delibera motivata de! Consiglio Direttive. Ne! caso che Pesclisse non ne condivida le ragioni, pud adire all’ Arbitrale di cui
al presente staluto e, in tal caso, Pefficacia dellesciusions & sospesa sino al pronunciamento.

ArTicOLC 10 - ATTIAITA DI VOLONTARIATO

L'attivita di volontariato & prestata in modo personale, spontanes e gratuito, senza fine di lucro neppure indiretto ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

Le prestazioni fomite dai volontar sono 2 ttolo gratuito e non possono essere relribuite neppure dal beneficiario. Al
volontari possono essere rimborsate soitanto le spese effettivamente sostenute e documentate per le attivitd prestate,
nei limi# e alle condizioni definite in apposito regolamento predisposto dal Consiglio Direttivo & approvato
dal’Assemblea le aifivita dei voloniari sero incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con
ogni altre rapporic di contenuto patrimoniale con 'associazione.




Allegato af verbale di Assemblea Stracrdinaria del 2 seftembre 2022, punto 1 alfOdG in merito alfadeguamento delfo Statuto Sociale - D.Lgs. 117/2017.

ARTICOLO 11 — ORGAN: DEt 1 "ASSOCIAZIONE %

Sono organi dell'Asscciazione:
- {'Assemblea dei Soci;
- il Consiglic Direttivo
- il Presidente
- Lorgano di contrello nei casi previsti dalla legge
Gli organi sociali e 'organc o controlio hanno la durata difre (3) esercizi e i loro componenti possonc essere riconfermati.

Fatta ecceziene per 'ergano di controllo, | componenti degli organi sociali non percepiscone alcun compenso. Ad essi
possono, iuliavia, essers rimborsate le spese effetivamente sosteniite e documentate per P'atlivita prestata ai fini dello
svolgimento deliz loro funzione.

ARTicOLO 12 — L’ AssemBLEA DE: Soct

L'associazione & datata di un ordinamente democratico che garantisce la partecipazions, il pluralismo e P'uguaglianza
dei soch.

E' composta da witi gli aderenti allAsscciazione ed & forgano sovrano dellAssociazione stessa. Essa 2 il luogo
fondamentale di confronio, alic ad assicurare una correlia gestione dell’associazione. Ogni socio ha diritto ad esprimere
un voto.

Agli associati, Enti del Terzo settore, pud essere attribuito un vote.
L'Assembiea & presieduta dal presidenie delfassociazione o, in sua assenza, dal vicepresidente.

| soci posseno farsi rappresentare in Assemblea solo dz 2t soci, conferendo loro delegz scritta, apposta in calce
allavviso di convocazione.

Ciascun associste pud rappresentare fino 2d un massimo di re {3} associali. B ritenuia valida la delega inolirata via
telefax, come allegato scansionato via e-mail ordinaria oppure in formato testuale via s-mail purché proveniente da
casella di posta certificata (P.E.C.

Non pud essere conferita fa delega ad un componente del Consiglio Direttivo o di aftro organo sociale,

Sono ammessi al voio gh associati che hanne acquisito tale qualifica dal momento delia approvazione del Consiglio
Direttivo

ARTICOLO 12— CompsTenze pEl "ASSEwRt EA

L'Assemblea ordinaria ha il compito di:

-  eleggere & revocare | componenti del Consiglio Direitivo scegliendot tra i propri asseciati;
- eleggere ¢ revocar, quando previsto dalla legge, | componenti delf'organo di confrolio;

- approvare il programma di athivita;

-  approvare il rendicento/bilancic ¢i esercizio & la relazione del presidente;

- deliberare in merito slla responsability del componenti del Consiglio Direftivo ed a conseguenti azioni di
responsabiita nei lora confronti in caso di danni, di qualungue tipo, derivanti da loro comportamenti contrari allo
statuto ¢ alla leggs;

- deliberars, quande rchiesto e, in ultima istenza, sul prowedimenti di rigetic della domanda di adesione
all'associazione, garantendo ad esso la pili ampia garanzia di contraddittorio;

- ratificare | provvedimenti di compatenza dell Assemblea adotiati dal Consiglio Dirstiive per motivi di urgenza,

- approvare eventuali regolamenti interno predispoest dal Consiglio Direttivo;

- deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge: dalfatto costitutivo o dallo statuto alila sua competenza.
L’Assemblea straordinaria ha i compito di:

- deliberare sulle modificazioni dello stahin;
- deliberare sulla eventuale destinazicne degli utili di gestione comunque denominati, nenché dei fondi, delle riserve
e del capitale durante !a vita delfAssociaricne {salvo Ia non possibilita di distribuzions).

- deliberare lo scioglimento e !a liquidazione dellAssociazione  la devoluzione del patrimonio ad alira associazione
con finalita analoga o di pubblico interesse.
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Allegato af verbale di Assemblea Straordinaria del 2 setiembre 2022, punto 1 alfQdG in merito alfadeguamento delle Statuto Sociale - D. Lgs. 117/2017.

ARTICOLO 14 — ConvocAZIONE DEL!’AssEmp =

L'assembiea delinea gl indifizzi generali dellAssocizzione, s riuniscexaimeng una volta Panno per approvazione del
bilancio e provvede alla nemina dal Censiglio Dirsttive, del Presidente e componenti dell'organo di controlio.

L'Assemblea & convocala dal Presidents ogni qualvolta guesti lo ritenga opporiunc oppure ne sia fatta richiesta da
almeno un quinto dei soci aderenti o dalla maggioranza dei Consiglieri.

L'avviso sia di prima che di seconda convocazione, indicante i luogo, it giorno e Fora della riunione, nonché gl argomenti
allordine det giornoe, & inviate tramite iettera a il g aderenti, alfindirizzo risultante dat Libro Socl, nonché ai componenti
il Consiglic Direttivo, almeno dieci giomi prima del’adunanza,

E’ ammessa la convecazione inclirsia tramite telefax o con altre merro anche eleftronico che certifichi la ricezione della
comunicazione da parte deji destinatari,

ARTICOLO 15 —VaLiDiTh DELL’ASSEMBLEA E MODALITA D YoTo

L'Assemblea ordinaria & regolammente costituita, in prima convocazione, con la presenza della meia pilt uno degli
associati presenti in propric o per celega e, in seconda convecazione, qualungue sia i numero degli associati presenti
in proprio o per delega.

L'Assemblea ordinaria defibera validamente con il voto favorevole della maggioranza degli associati presenti.

L'Assemblea stacrdinaria 2 convoczta per deliberare in meriip alla modifica dello Statuio o allo scioglimento e
liquidazione delfAsseciazione.

Per le modifiche stattiarie e per le delibere di scioglimento e di destinazione del patrimonio occorre il voto favorevole
dei due terzi {2/3) degh aventi diritto, tanto in prima che in seconds convocazione.

L'Assemblea & presieduta dal Presidents del Consiglio Direttivo o, in caso disua assenza o impedimento, da un membro
del Consiglioc Dirsttive indicato dailAssembles sisssa che, ogni volia, elegge nel sus interno un segretario il quale redige
il verbale e lo sottoscrive unitamente al Prasidente.

| componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto neile deliberazioni di approvazione de! bilancio consuntivo
e della relazione sullattivita svolta & in guelle che riguardanc la loro responsability.

Gli associati che abhiano un interesse in conflitte con quelle dells associazione, devono astenersi dalfle relative
deliberazioni.

| voti sono palesi franns che riguarding persons, nel qusl caso si polra proceders, previa decisione a maggioranza dei
presenti, 2 votazions segreta.

Di ogni riunione delf Assemblea viene redatto un verbale che, soitoscritto dal Presidente e dal Segretario, & conservato
presso la sede del'assaciazione per la libara visione di tulti i soci e trascritio nel libro delle Assemblee dei soci. Le
decisioni del' Assemblea sono impegnative per tutti i soci. <

ARTICOLO 15 — I Consicio DIRETTIVO

it Consiglio Diretiive & 'organo i govemno e di amministrazione dell'asscciarione. Il potere di rappresentanza attribuito
agli amministratori & generals. Le imitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibilt i terzi se non sono iscritte
nel Registro unico nazionale del Terzo Settore.

Esso opera in attuazione degli indirizzi stafutari nonché delle volonts & degli indinzzi generali del’ Assemblea alla quale
risponde direttamentes e dalla guale pud essere revocato.

ll Consiglio Direttive 2 tompesto da un numero dispari di membri non inferiore a tre {3) & ron superiore 2 sette (7) eletti
dallAssemblea tra gli associati, 1 Consiglic Direttivo elegge 2 i sua component! i presidente e il vicepresidente.

Il Consiglic Dirsitive opera in attuazions degh indirizzi statutari, ha il compito di sttuare 15 dirsttive generali stabilite
dallAssemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato, e promucve, nel’ambito di tali
direttive, ogni iniziativa tesa al conseguimento degli scopi sodiali

| Consiglieri devone essere adereni al’Asseciazions, svolgeno Iz loro ativita gratuitamente, durano in carica per tre 3)
anni e sono rieteggibili.

Non pud essere nominato consighiere, e s2 nominato decade dal suo ufficio, finterdetic, Minabifitato, il fallito, o chi & stato
condannato ad una pena che imporia lnterdizione, anche temporanea, dai pubblict uffici o lincapacita ad esercitare
uffici direttivi.

L'elenco dei membri facenti parte dei Consiglic Direttivo in sede di costituzione dell'Associazione, con relativa gualifica,
& riportato nell’ “Atto Costitutivo dell Associazione”.
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Allegato af verbale g Assemblea Sirzordinaria del 2 setfembre 2022, punto 1 alfQdG i merito alf adeguamento dello Statuto Seciale - D.Lgs. 117/2017.

ARTICOLO 17 — CompeTENzZE DE Congia o DireTTive
£
Il Consiglio Direttivo ha il compito di:
- compiere tuthi ghi atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di quelli che la legge o lo statuto
riservano all’Assemblea;
- deliberare in merito alle imitazioni del potere di rappresentanza dei consiglieri;
- amministrare, curando la realizzaricne delle aitivita sociali e disponende delle risorse economiche;

- predisporre Yeventuale regolements intemio per la discipling del funziohamento e delle attivith del'associazione
da sottopoire all'approvazione dell'Assemblea;

- slabilire annuaimenie la quota snnusle di iscrizione ai'Associazione & le modalita di versamento:

- gestire la contabilita e redige la bozza del bilancic consuntivo nonché 1a relazione del presidente sull' attivita svolta;

- predisporre e soltoporre al'approvazione dellAssemblea it bilancio consuntive eniro sei mesi dalla chiusura
dellesercizic finanziari;

- determinare i programma di lavorc in base alie linee di indirizzo contenute nel programma generale approvato
dall Assemblea, promuevends e coordinando Pattivita e autorizzando Ja spesa;

- accogliere o respingere e domande degl aspivant soci;

- deliberare in merite al'esclusione di soci;

- proporre all Assemblea ordinariai provvedimenti disciplinari e di esclusione dei soci;

- eleggere il presidenta ¢ il vicepresidente;

- nominare il Segretaric e # Tesoriere o i SegretariofTesoriere che pud essere scelto anche tra le persone non
componenti il Consiglio Direttive oppure anche tra i non soci;

- ratificare, nella prima seduta successiva, | provvedimenti di competenza del consiglio adottati dal Presidente per
motivi di necessita e di urgenza;

- delegare tutli ¢ parte dei suoi poteri, compiti e funzioni, ad uno dei suoi membri o, per mezzo del presidente,
delegare ad estranei il potere di compiere determinali atfi o categorie di aiii per conto delf Associazione;

-  assumers ogni alira competenza non espressamente prevista nalic ststute necessaria al buon funzionamento
delfassociazione e che non sia riservata dallo statuio o daila legge, all Assembiea o ad alro organo sociale.

ARTICOLG 18 — FuNZIGNAMENTO DEL Consicrio DIRETTIVO

Il Consiglic Direttivo & validamente costituito se & presente la maggioranza dei suoi componenti ed & abilitato a deliberare
anche senza convocazione qualora siano presenti tuiti i consiglieri.

Il Consiglio Direttivo & presiedute dal Presidente o, in caso di sua assenza, da alire membro afuocpo designato dai
presenti che incaricanc uno di loro a svolgere le funzioni di segretario.

Il Consiglic Dirsttivo pud essere revocaio dall’Assemblea con delibera mativatas assunta con la maggioranza dei due
terzi {2/3) degl associsti. Se vengone a mancare uno ¢ pilt consiglieri, §| Consiglio Direttivo procede mediante
designazione da parte dei membri gia in carica attingendo dalla graduatoria tra i primi non eletti. Allorché questa fosse
esaurita verranno indette elezioni suppletive. | componenti cosi nominati scadono con gl alfri componenti.

Se vengona a mancare Consiglier] in numero superiore alla metd, it Presidente deve convocare PAssemblea per nuove
elezioni.

Ii Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno, oppure
quandg ne sia falta richiesta da un Consigliere. In tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal
ricevimento della richiesta.

Il Consigiio Diretiivo & convocato, almenc 8 {ofta) giomi prima delia riunione, mediante comunicazione scritta inviata
tramite lettera, cppure inclrata ramite telefax, o con slro mezzo anche eletironico che certifichi Ia ricezione della
comunicaziona da parte dei destinatari.

Le deliberazioni dei Consiglic sono assunie con § volo favorevele della maggicranza dei presenti; In caso di parita dei
voti prevale chi presiede la riunione.

Di ogni riunione det Consiglio Direttive deve essere redatto il reiativo verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario
all'uopo nominate, e frascritio nel libra delle riunioni det Consiglic Direttive.




Allegato al verbale di Assemblea Stracrdinaria del 2 settembre 2022, purtio 1 alfOdG in merito alfadeguamento dello Statuto Sociale - D. Lgs. 117/2017.

ARTICOLO 19 — i PrReESiDENTE 5

il presidente & eletto a maggioranza dei veti dal Consiglic Dirsttivo tra | suci component, dura in carica tre {3) esercizie
puo essere rieletto.

Al Presidente spelia Fordinaria amministrazione sulla base delle direlive emanate dallAssemblea e dal Consiglio
Direttivo nonché la rappresentanza dell'Associazione di fronte ai terzi ed anchein giudizio. Su deliberazione del Consiglio
Direttivo, if Presidente pu¢ affribuire la rappresentanza delfAssociazione anche ad estranei al Consiglio stesso e
nominare avvocati e procuratori per Iz tutela degli interessi dell'Associazione nelie lifi e nei giudizi attivie passivi davanti
a gualsiasi giurisdizione.

Il Presidente cura la predisposizione del bilancio da scttopomne al Consiglio Direttivo prima dell’ Assemblea dei Soci poi,
conveca ¢ presiede I'assemblea dei Soci e quelta dal Consiglio Diretiivo, cura Pesecuzione delle rispettive deliberazioni,
si preoccupa del buon andamento amministrativo delfAssociazione, verifica 'osservanza dello Statuto e dei regolamenti,
ne promuove le modifiche ove ne ravvisi la necessity,

In caso di necessita & di urgenza assume i provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo, soitoponendoli a ratifica
nella prima riunione successiva.

Il Presidente, o il Consiglisre cul siano stati conforiti questi poteri, & autorizzato a riscuotere a gualsiasi titolo somme di
qualsiasi importo presso amministrazioni pubbliche o private ed a rilasciare liberatorie quietanze.

I Presidente e i Consiglieri, cui sizno siafi conferiti questi poteri, sonc autorizzati a complers tuite le operazioni bancarie
& di conto corrente postale riguardanti versament, prelevamenti e pagamenti,

ARTICOLO 20 — I SEGRETARIO DEL CORSIGLIO DIRETTIVO

Il Segretaric svolgs la funzione di verbalizzazione delie adunanze delAssemblea dei Saci e del Consiglio Direttivo e
coadiuva if Presidente ed it Consiglio Dirsttivo nelfesplicazione dslle ativita eseoutive.

Il Segretario cura la tenuta del Libro Verbali delie Assembloe dei Sodi, del Libro Verbali delie riunioni de! Consiglio Direttivo
& del Libro Aderent all Associazione garantendone fibera visione al'associato che lo richieda.

ArTICOLO 21 — ORGANG D! CONTROLLO E REVISIONE LEGALE

L'Assemblea nomina 'Organc di controlio, anche monocratico, al ricorrere dei requisili previsti dalla Legge o, in
mancanza di essi, guslera lo ritenga opportunc.

| component! delfOrgano di controll, ai quali si applica 'art. 2388 de! Codice civile, devono essere sceltitra le categorie
di soggetti di cui al co. 2, art 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegizle, | predetli requisiti devono essere
posseduti da almeno une dei componenti. ;

L'Organo di confrolle vigila sulfosservanza della Legge e dello Statuto e sul rispettc dei principi di carretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.igs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché
sulla adeguatezza dell'aseetto organizrative, amministrativo @ comtabile e sul suo cancreio funzionamenio.

L'organo di confrollo esercita inoltre compiti di monitoraggic dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, ed attesta che 'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle lines guida ministeriali. 1l bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. Le riunioni del’Organo di controllo sono validamente
costituite quando & presente la maggicranza dei suol componenti & la deliberazioni Vengono prese a maggioranza dei
presenti.

| componenti delf'organo di controlio possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atfi di
ispezione e di controlio, & 2 ia! fing, possono chiedere agh amministratori notizie sull andamento delle operazioni sociali
0 su determinati affari.

Al superamento dei Emiti di cul allart. 31 del Codice del Terzo Setlore, larevisione legale dei conti & atiribuita allorgano

di controlio che in tal caso deve essere costivito da revisod legall iscrili nell'apposito registro, salve il caso in cui
I'Assemblea defiberi la nomina di un Reviscre legale dei conti o una societd di revisione iscrith nell’ apposito registro.

ARTICOLO 22 — | TESORIERE

il Tesoriere cura iz gestione finanzieria del Asseciazione, fiene urordinata contabilita, controlla la tenuta dei libri
contabili e predispone il progatto di bilancio.

A.L.p
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Allegato al verbale di Assemblea Slraordinaria del 2 seftembre 2022, punto 1 aifOdG in merito allzdeguamento dello Statutc Seciate - D.Lgs. 117/2017.

ARTICOLO 23 — LiBRi DELL ASSOCIAZIONE %

L'Associazione tiene, oftre a guelli prescritii dalla legge, il libro verbali delle adunanze e delle dalibere assembleari, il
libro verbafi defle riunione del Consiglic Direttivo, libro degli aderenti allAssociazione, il Hibro delle deliberazioni
dell'organc di controlio se istituito e # libro dei volontari associali contenente | nominativi degli associati che svoigono
atiivita di volontariato non cocasionsle nel’ambito del’Associazione.

Ilibri sone tenuti a cura dell'organo di amministrazione, franne quelli relativi allorganc di controlle che se presente sono
tenuti direttamente dal medesimo.

Tutti i libri deli'Associazione sene visibili ai soci che ne fanno domanda e le eventuali copie song 2 spese dei richiedenti.

ARTICOLO 24 — ESERCzio SOCIALE

Ogni esercizic fa riferimento al'anno solare 2 si chiude al 31 dicembre.

Per ogni esercizio & predisposte un bilancio che deve restare depositato, a disposizione dei soci, presso Ia sede, nei
quindici giomi che precedono PAssemblea convocata per la sua approvazione.

Il bilancic deve essere approvato dal'/Assemblea dei soci entro il 30 aprile.

ARTICOLO 25 — ScriTTURE CONTABILI

Il Consiglic Diretiivo gestisce le scritture contabill deifassociszions nel pieno rispetto di quanto prescritto dallart 13 e
dalfart. 87 def D.igs 117/2017.

ARTICOLO 26 — Avanz! DI GESTIONE

All'Associazicne & vietato distribuire, anche indiretiamente, uiili ¢ avanzi di gestione, comunque denominati, nonché fondi
o riserve o capitale durante la vita delfAssociazione, salvo imposizioni di legge o devoluzione ad alire Ente del Terzo
settore individuato dali' Assemblea aventi analoga natura giuridica e analogo scopo.

LU'Asscciazione ha Pobbligo di ulilizzare g avanzi di gestione per la realizzazions delle aitivita isfituzionali e di quelle ad
esse direifaments connesse.

ARTICOLO 27 — SCIOGLIBERTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIWONIO

Lo scioglimento dell' Associazione & subordinato alia delibera dell Assemblea dei soci atale scopo convocata. La delibera
sara valida se ctterra # voto favorevole del due terzi (2/3) degh avent diritto tanto in prima che in seconda convocazions.

In caso di estinzicne o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere dell'Ufficio regionale del Registro
unico nazicnale del Terzo settore di cui allart 45, comma 1, D.Lgs. 117/2017 qualora attivato, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad aliro Ente del Terzo settore individuato dallAssemblea, che nomina il liquidatore,
aventi analoga natura giuridica e analogo scopo. Nel caso PAssemblea non individui Pente cui devoivere il patrimonio
residuo, il fiquidatore provvedera a devolverio alia Fondazione lizlia Sociale a norma dellart. 9, comma 1, del D.Lgs.
117/2017.

ARTICOLO 28 — CLausCLa COMPROMISSORIA

Qualunque coniroversia sorgesss in dinendenza delia ssecurione ¢ interpretazione del presents statuls e che possa
formare oggetto di compromesse, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositors che giudichera secondo
equita e senza formalita di procedura, dande luogo ad arbitrato irrituale.

L’arbitre sara scelto ¢ comune accorde ¥a le part contendent,

ARTICOLO 28 - Riwvio A NorsiE D) LEGGE

Per disciplinara cid che nen sia previsto dal presente Statulo, si deve far riferimanto alle norme del Codice civile in materia
di Enti ed Associazioni, ed in particolare a quelle contenute nel Libro |, d in subordine nel Libro V, nonché alla legislazione
vigente in materia di volontariato.




